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OGGETTO: Procedura aperta per 'affidamento della gestione dei percorsi assistenziali
prevalentemente di tipo domiciliare, di assistenza alla persona ed educativi nell'Azienda Usl Toscana
Nord Ovest Zona Distretto Pisa. Lotto 1 Cig 858247526C. Modifica contrattuale.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
U.O.C. Acquisizione Servizi Socio- Sanitari

Nell’esercizio delle attribuzioni, funzioni e nei limiti delle deleghe conferite dal Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale Toscana Nord Ovest con la deliberazione n. 1109 del 19/10/2016,

Visti:
- l]a normativa nazionale e regionale vigente in materia sanitaria;
- il vigente Statuto ed il Regolamento di Organizzazione Aziendale;

Visti:

- 11 D. Lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

-1 D. Lgs n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni;

- La Legge Regionale n. 40/2005 e successive modifiche ed integrazioni;

- La Legge Regionale n. 28 del 16/3/2015, recante “Disposizioni urgenti per il riordino dell'assetto istituzionale
e-organigzativo del servigio sanitario regionale”, abrogata dalla legge regionale n. 84 del 28/12/2015;

- La Legge Regionale n.84 del 28/12/2015 recante “Riordino dell'assetto istitnzionale e organizzativo del
sistema sanitario regionale. Modifiche alla Lr. 40/ 20057

- La Determinazione n. 1109 del 19/10/2016 avente ad oggetto la definizione del nuovo assetto
amministrativo dell’Azienda USL Nord Ovest, all'interno della quale ¢ prevista la costituzione della
UOC Acquisizione Servizi Socio Sanitari, con decorrenza dal 01.11.2016 e I'assegnazione allo scrivente
citato nel provvedimento unitamente alla titolare della PO interna della direzione della struttura;

- La Delibera del Direttore Generale n. 241 del 22/03/18 con cui vengono ridefiniti gli assetti
organizzativi aziendali relativamente al Dipartimento Legale, Amministrativo e Staff DS e con cui viene
ricollocata la struttura UOC Acquisizione Servizi Socio Sanitari nell'ambito del Dipartimento Servizi
Generali;

Premesso che:

- con Dec. Dir. n. 2974 del 11/08/2021 ¢ stato provveduto all’aggiudicazione, a conclusione di
procedura di gara sopra soglia comunitaria, avente ad oggetto affidamento della gestione di percorsi
assistenziali prevalentemente di tipo domiciliare, di assistenza alla persona ed educativi nell'Azienda
Usl Toscana Nord Ovest Zone Distretto di Pisa e Alta Val di Cecina - Valdera. Lotto 1 Cig
858247526C, Lotto 2 Cig 8582523A06, Lotto 3 Cig 858257441E;

- l'aggiudicazione definitiva, efficace a conclusione dei controlli ex art. 80 del D. Lgs n. 50/2016, ¢
stata disposta, in coerenza con le risultanze complessive delle operazioni di gara, per quanto riguarda il
Lotto 1 Cig 858247526C a favore del Raggruppamento temporaneo di impresa costituendo formato
da: PAIMBIOLABOR Cooperativa Sociale (mandataria) C.F. 01049580499 e PIVA 01399760501 -
ARNERA Societa Cooperativa Sociale (mandante), C.E. 90055170501 e PIVA 02135810501, con
decorrenza dal 01/10/2021 per la durata di n. tre anni, con I’ opzione di rinnovo per uguale periodo,
per un importo contrattualmente stabilito, senza considerare I'eventuale rinnovo, in € 13.001.998,79
corrispondente su base annua ad € 4.333.999,60 oltre ad IVA al 5%;

Dato atto che é pervenuta al RUP, a firma del Responsabile Zona Pisana / Dec una richiesta di
modifica contrattuale, con trasmissione della documentazione completa della modulistica ex art. 106 del
Dlgs 50/20106 in data 15/11/2022, relativa ai percorsi assistenziali 1B (interventi educativi, riabilitativi
e di aiuto alla persona per soggetti disabili) e 1D ( servizio di assistenza specialistica scolastica);



Preso atto delle motivazioni contenute nella richiesta di modifica contrattuale sostanzialmente
riconducibili:

- per il percorso 1B ad un aumento dell’'utenza e pertanto del monte ore di erogazione dei servizi;

- pet il percorso 1D ad un aumento degli alunni rispetto alle previsioni e ad un maggior fabbisogno
orario per alunno;

Preso atto:

- del contenuto delle Relazioni del Responsabile della UF Non autosufficienza disabilita Zona Pisana
esplicative dell'incremento delle prestazioni

- che le Relazioni sopra richiamate, unitamente alla Relazione del DEC, allegate al presente decreto per
costituirne parte integrante e sostanziale, forniscono il quadro completo delle motivazioni della richiesta
di modifica contrattuale;

Rilevato che:

- dalla lettura ed esame della documentazione presentata dal DEC si evince che a seguito di
accertamento  effettuato dopo l'avvio della procedura di gara, non prevedibile al momento
dell'indizione, le prestazioni aggiuntive si configurano prestazioni a carattere supplementare ai sensi
dell’art. 106 comma 1 lett b del Dlgs 50/2016 e che pertanto risulta evidente la necessita di avvalersi
dell'attuale contraente, sia per la relazione con l'oggetto della prestazione gia contrattualizzata, sia per
l'evidenza dei disguidi e dei costi derivanti dall'affidamento delle prestazioni a due diversi operatori
economici;

- la fattispecie delle prestazioni supplementari di cui all’art. 106 comma 1, b) nel caso in oggetto
rappresentano attivita non previste nell'originario affidamento ma risultano strettamente necessarie
anche all'esecuzione delle prestazioni gia affidate;

Dato atto del riscontro dei presupposti di fatto e di diritto per I'accoglimento della richiesta di modifica
contrattuale;

Ritenuto di procedere con gli adempimenti successivi all’adozione del presente atto anche in relazione
alle comunicazioni alla Zona Distretto/SDS Pisana, Contraente, DEC, ANAC e GUUE;

Dato atto che il Responsabile del presente procedimento, ex L n. 241/90, ¢ il Responsabile dell’'U.O.C
Acquisizione Servizi Socio- Sanitari, sottoscrittore del presente atto, dr. Franco Bensa;

Dato atto che il presente decreto viene trasmesso alle strutture interessate a cura della struttura
decretante;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa:

1) di autorizzare la modifica, ai sensi del comma 1, lett. b) dell’art. 106 del D.gs n. 50/2016, del
contratto relativo alla gestione dei percorsi assistenziali di natura prevalentemente domiciliare
nell'ambito della zona Pisana con tiferimento ai percorsi 1B/1D Cig 858247526C, con l'affidamento
all’appaltatore RTI PAIMBiolabor Cooperativa Sociale (mandataria) e ARNERA Societa Cooperativa
Sociale (mandante) delle prestazioni supplementari dettagliate nell’Allegato n. 1, per Iimporto
complessivo di € 1.733.469,50 iva esclusa per un totale di € 1.820.142,98 iva inclusa a decorrere dal
01/10/2021 al 30/09/2024 in base alla ripartizione sotto tiportata:

Esercizio 31011226 “disabilita do- | 76023502 “altri servizi da
miciliare da privato” privato”
2021 € 21.290,85 € 244.782,06

2022 € 85.163,40 € 1.182.146,42




2023 € 85.163,40 € 78.699,60
2024 (fino al 30/09/24) € 63.872,55 € 59.024,70

Totale € 255.490,20 € 1.564.652,78
2) di dare atto che il costo di € 1.820.142,98 derivante dal presente decreto sara registrato al conto
economico 31011226 “disabilita domiciliare da privato” per un importo di € 255.490,20 e al conto
economico 76023502 “altri servizi da privato” per un importo di € 1.564.652,78 e che esiste la
corrispondente e necessaria disponibilita nel bilancio preventivo dell’anno 2022 e pluriennale 2022-2024
adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 419 del 13 aprile 2022;

3) la pubblicazione del presente atto nel profilo del committente sezione “Amministrazione
P P P
Trasparente”, sotto sezione “ bandi e contratti”, ulteriore sottosezione “affidamenti”;

4) di dare atto che il Responsabile del presente procedimento ¢ il sottoscritto Dirigente e di dare atto
che con la firma del presente Decreto si attesta altresi I'assenza di conflitto d'interessi come previsto
dall'art. 6 bis della L n. 241/90 ed introdotto dalla I.. 190/12 art. 1 co. 41;

5) Iincarico all’ U.O.C. Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti di pubblicare copia del
presente provvedimento all’Albo on line dell’Azienda;

6) la comunicazione del presente atto alle strutture interessate per gli adempimenti di loro competenza;

7) la comunicazione del presente atto ad ANAC ai sensi del comma 8 dell’art. 106 del D. Lgs n.
50/2016;

8) la pubblicazione della comunicazione della presente modifica sulla GUUE ai sensi del comma 5
dell'art. 106 del Dlgs n. 50/2016

9) la trasmissione del presente decreto al Collegio Sindacale dell’Azienda, ai sensi dell’art. 42 comma 2
della LRT n. 40/2005.

I1 Responsabile del Procedimento
Drt. Franco Bensa

IL. DIRETTORE U.O.C.
ACQUISIZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI
Dr. Franco Bensa
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